PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

Data de assinatura do Contrato: 24/03/2020

Ipstrumento de parceria: TERMO DE ADITAMENTO N° 03 DO PROCESSO N° 6195/17

Orgéo da ADM Piblica Responsavel: Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Nome da Organizagio Associacio de Combate ao Cancer de Caraguatatuba - ACCC

CNPJ: 06.316.495/0001-49

Descrigao do objeto da parceria Desenvolvimento de agbes complgmentares ao‘SCFV na fg%xa etaria de 18 a 59 anos
com oferecimento de oficinas operativas

Valor Total da Parceria: R$ 360.583,92

JANEIRO — ' ' ER 25,048,66
FEVEREIRD RS 25.048 66
MARCD Rs 75.048 66
ABRIL RS 25.045.66

: Serem fiiformados: i
Integrante - Equipe Funcdo Remuneragio
Beatriz Moraes Ferreira Psicologa R$ 3.415,53
Sandra Elizete dos Santos Neves Assistente Social RS 2.846,50
Salete Martins Vieira Auxiliar Servigos Gerais =3 1.388,00
Isabel Cristing Abreu Origntadora R$ 1.510,19
Nidia Maria Garcia {40h) monitor R$ 1.388,00
Mirian Tisano Braga (4h} monitor R$ 490,00
Zilda Canavesi Peruzzi (4h) monitor R$ 490,00
Pamelz Pamplona Gomes Paiva monitor R$ 490,00
Situacdo da Prestacdo de Contas: Regular
Data prevista para apresentacdo: 10/05/2020
Data que foi a;_:r.esentada: 10/G5/2020 Maria Martins Femandes da Silva
Prazo para anilise 15/05/2029 RG: §.457. 1776
Resuifade conclusivo: Regular Presidante - .ACCC
Angela C. 8. Sbruzzi

Secretdria Municipal

Secrataria M, de Desenvohiment Socal e Cadans
ﬂ&\@\m%—?\&‘ %\k \,\)c\h%“»\,\aw Souwvdh 4G L

Assinatura e Carimbo Responsavel Prafeitura AsssnaLme’ Carimbo Responsavel Tercei{'o Setor

As prestacfes de Contas e seu respectivo resultado conclusivo podem ser:

Regular - quande expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento das objetivos & metas estabslecidos no plano de trabalho;

Regular com Ressalva - quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nac resulie em danc ao erério;

Irregular - quande comprovada qualquer das seguintes circunstancias: a) omissac no
dever de prestar contas; b} descumprimento injustificado
dos objetivos e metas estabelecides no plano de trabalho; ¢) daneo ao erario decorrente de atc de gestao

ilegitimo ou antiecondmico; d} desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblices.




